1. Podstawowymi celami reformy emerytalnej byty:1) zapewnienie finansowej wydolno$ci
FUS; 2) powigzanie emerytury z wplacanymi sktadkami;3) stworzenie ram instytucjonalnych
dla funduszy emerytalnych

Reforma z 1999 roku wprowadzita system trojfilarowy:
I. Zmodyfikowany system repartycyjny

II. Otwarte Fundusze Emerytalne

III. Pracownicze Programy Emerytalne

2.Transfery srodkéw do OFE spowodowaly koniecznos$¢ finansowania powstajacej ,,luki” z
budzetu panstwa. Tworzenie ,,przestrzeni finansowej” dla OFE w budzecie rozpoczeto od
zmiany zasad indeksowania emerytur. Jednakze dziatania kolejnych ekip zwickszyty deficyt
FUSu i w konsekwencji deficyt budzetu panstwa.

Rownolegle, w duzej mierze uzasadniona, krytyka OFE: nieproporcjonalnie wysokie optaty,
substandardowa oferta inwestycyjna, brak konkurencji w sektorze —wywotata dyskusje nt.
niezbednych zmian w funkcjonowaniu Funduszy.

3.0bnizenie sktadki przekazywanej do OFE do poziomu 2.3 % ,,ratuje” chwilowo budzet, nie
eliminuje jednakze grozby finansowej zapasci FUS w przysztosci . Jednocze$nie moze
utrudni¢ konstruowanie optymalnego portfela. inwestycyjnego



